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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 216-2021-MPC

Contumaza, 30 de diciembre del 2021

VISTO:

El Informe N° 052-2021-GM/MPCTZA, el Acta de Acuerdos tomados por la Comisién Negociadora
de la Municipalidad Provincial de Contumaza en relacidn al Pliego Petitorio del Sindicato Unico de
Trabajadores Municipales de la Municipalidad Provincial de Contumaza, Regién Cajamarca para el
afio Fiscal 2022, v,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades establece que las Municipalidades
son organos de gobierno Local con autonomia Politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
su competencia;

Que, el Articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que la Alcaldia
es el 6rgano del gobierno local. El alcalde es el representante legal de Ja municipalidad y
su maxima autoridad administrativa y en concordancia con el numeral 6° del articulo 20° del mismo
cuerpo legal, sefiala que la atribucion del alcalde es el de dictar decretos y resoluciones de
alcaldia, con sujecion alas leyes y ordenanzas;

Que, el Principio de Legalidad, previsto en d articulo NV, numeral 1.1), del Titulo Preliminar del T.U.O
de Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, sefiala que: "Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a fa Constitucion, & Ley y al Derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 167-2021-A-MPC de fecha 10 de Noviembredel 2021, se resuelve
Conformar la Comisién Negociadora, para dar inicio a la etapa de negociacion directa en el marco
del procedimiento de Negociacién colectiva correspondiente al afio 2022 ;

Que, con fecha 30deNoviembre del 2021, se instald la comision negociadora 2022, conforme consta
en el Acta de Instalacién y Acuerdos de la Comisidn Negociadora entre los representantes de ka
Municipalidad Provincial de Contumaza y el Sindicato Unico de Trabajadores Municipales de
Contumaza SITRAMUN-CTZA;

Que, con fecha 15 de diciembre del 2021, s suscribe el Acta de Acuerdos tomados por la
Comision Negociadora de la Municipalidad Provincial de Contumaza en relacion al Pliego Petitorio del
Sindicato Unico de Trabajadores Municipales de la Municipalidad Provincial de Contumaza, Regién
Cajamarca para el afio Fiscal 2022;

Que, mediante Informe N° 052-2021-GM/MPCTZA, de fecha 30 de diciembre del 2021, Ia
Gerencia Municipal remite, a efectos de que mediante acto resolutivo se apruebe el documento
en mencién el cual contiene los acuerdos arribados;

Que, La Ley 31188, es aplicable a las negociaciones colectivas llevadas a cabo enire organizaciones
sindicales de trabajadores estatales de entidades publicas del Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo,
el Poder Judicial, los gobiernos regionales, los gobiernos locales, los organismos a los que la
Constitucidn Politica del Peru y sus leyes organicas confieren autonomia y las demas entidades y
organismos, proyectos y programas del Estado, cuyas actividades implican el ejercicio de potestades
administrativas.

Que, Articulo 3° de la Precitada Ley Establece que “La negociacion colectiva de las organizaciones
sindicales de trabajadores estatales se rige por los siguientes principios: a. Principio de autonomia
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colectiva: Consiste en el respeto a la irrestricta libertad de los representantes de los trabajadores y
empleadores para negociar las relaciones colectivas de trabajo, por medio de acuerdos con fuerza
vinculante. b. Principio de buena fe negocial: Consiste en el deber de las partes de realizar esfuerzos
genuinos y leales para lograr acuerdos en la negociacion colectiva. ¢. Principio de competencia:
Implica el respeto de las competencias constitucionales y legalmente atribuidas a las entidades
publicas para el ejercicio de sus potestades. d. Principio de previsidn y provisién presupuestal. En
virtud del cual todo acuerdo de negociacidn colectiva que tenga incidencia presupuestaria debera
considerar la disponibilidad presupuestaria”;

Que, estando a o expuesto y en aplicacion a numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, con €
visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica y con las facultades y atribuciones del que esta investido
el Despacho de Alcaldig;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR, ¢ Acta de Acuerdos tomados por la Comision Negociadora de b Municipalidad
Provincial de Contumaza en relacion d Pliego Petitorio del Sndicato Unico de Trabajadores Municipales de la
Municipalidad Provincial de Contumaza, Region Cajamarca para € afio Fiscal 2022.

ARTICULO 2° - NOTFICAR ka presente resolucion de alcaldia a b represéntate legal del Sindicato Unico de
Trabajadores Municipales de Contumaza - SITRAMUN, conforme a Ley.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, & presente resolucidn de alcaldia a b Gerencia Municipal, Gerencia de
Administracion, a b Gerencia de Planificacion y Presupuesto y a las demas areas competentes yala
Oficina de Tecnologias de ka Informacién para su publicacién en el portal web institucional, conforme a
ley.

~ REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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