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“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

“ANO DEL SESQUICENTENARIO DE CREACION POLITICA DE LA PROVINCIA DE CONTUMAZA”

Zesolucion de 4 @ N° 221 -2022- MPC

Contumazé, 20 de julio del 2022.
VISTOS:

El Informe N° 194-2022-MPC/RH, de 05 de julio del 2022; Informe N° 202-2022-MPC/RH, de 05 de
julio del 2022, v:

CONSIDERANDO:

Que, en virtud a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificada
por la Ley de la Reforma Constitucional — Ley N° 28607, en concordancia con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, que indica: “los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia
que la Constitucion Politica del Peri establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.”

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala “la alcaldia es
el drgano ejecutivo del gobierno local. £l alcalde es el representante legd de la munici palidad y su méaxima
autoridad administrativa”,

Que, el Jurado Electoral Especial de San Pablo, mediante credencial de 16 de noviembre de 2018,
proclamé como Alcalde Provincial de Contumazé al Lic. Oscar Daniel Suarez Aguilar.

Que, el 12 de setiembre de 2018, se public el Decreto Legislativo n.° 1411, Decreto Legislativo que
regula la naturaleza juridica, funciones, estructura orgénica y otras actividades de las Sociedades de
Beneficencia, que tiene como objeto establecer el marco normativo que regula la naturaleza juridica, el
funcionamiento, la estructura orgdnica y las actividades de las sociedades de beneficencia, con la finalidad
de garantizar servicios adecuados a la poblacién en condicién de vulnerabilidad en el dmbito donde
funcionan. con criterios homogéneos y estdndares de calidad;

Que, en su articulo 2° establece que, las Sociedades de Beneficencia tienen por finalidad prestar
servicios de proteccidn social de interés publico en su dmbito local provincial, a las nifas. nifos,
adolescentes, mujeres, personas con discapacidad y personas adultas mayores que se encuentren en
situacién de riesgo o vulnerabilidad, de manera complementaria a los servicios que presta el Estado, bajo
los enfoques de derechos, género, intercultural e intergeneracional; siendo el caso que. el articulo 3°,
sefala que, las Sociedades de Beneficencia son personas juridicas de derecho publico interno, de &mbito
local provincial. Cuentan con autonomia administrativa, econdémica y financiera:

Que, su articulo 8°, sefiala que, el Directorio de las Sociedades de Beneficencia estd integrado por
cinco (5) miembros, quienes deben ser residentes de la jurisdiccién donde funciona la Sociedad de
Beneficencia, contar con estudios universitarios concluidos y con experiencia laboral minima de cinco (5)
afios en entidades publicas o privadas. La composicién del Directorio es la siguiente: a) Tres (3) personas
designadas por el Gobierno Local Provincial, donde se encuentra ubicada la Sociedad de Beneficencia,
uno de los cuales es designado como Presidente/a del Directorio; by Una (1) persona designada por el
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, quien sustituye a el/la Presidente/a en caso de ausencia:
¢) Una (1) persona designada por el Gobierno Regional donde se encuentra ubicada la Sociedad de
Beneficencia. Lla designacién y remocién de las/los miembros del Directorio son de libre decisiéon y se
formalizan a través de la respectiva resolucién emitida por el/la titular de cada una de las entidades




ICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CONTUMAZ A& o

'3

Jr. Octavio Alva N2 260 municontumaza@hotmail.com 5 J

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

“ANO DEL SESQUICENTENARIO DE CREACION POLITICA DE LA PROVINCIA DE CONTUMAZA”

sefaladas. El/La Presidente/a y los/los demas miembros del Directorio no mantienen relacién laboral con
la Sociedad de Beneficencia en la que participan;

Que, mediante Decreto de Urgencia n.° 009-2020, publicado el 10 de enero de 2020, se modificd
el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1411, en los siguientes términos: “Articulo 8.- Conformacion del
Directorio.

T
8.2 la composicion del Directorio es la siguiente:

a) Dos (2) personas designadas por el Gobierno Local Provincial, donde se encuentra ubicads la
Sociedad de Beneficercia, una de las cuales es designada como Presiderte/a del Directorio.

b) Dos (2) personas designadas por el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, una de las
cuales sustituye a el/la Presidente/a en caso de ausencia.

¢) Una (1) persona designada por el Gobierno Regional donde se encuentra ubicada la Sociedad
de Beneficencia.

()

8.6 Los/Las miembros del Directorio perciben el pago de dietas por sesion. Dichos pagos se efectian
con los recursos de las Sociedades de Beneficencia. El monto y nimero de dietas es aprobado mediante
Resolucion Ministerial del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables” (énfasis nuestro):

Que, mediante Resolucién Ministerial 128-2019-MIMP, de fecha 03 de mayo de 2019, se aprueba
los “Lineamientos para la designacién y remocién de los miembros del Directorio y Gerente/a General
de las Sociedades de Beneficencia™, con la finalidad de contar con miembros del Directorio y Gerentes
Generales que tengan la calificacion profesional y experiencia necesarias para gestionar las Sociedades de
Beneficencia y asegurar el cumplimiento de su finalidad institucional;

Al respecto, mediante Proveido de 05 de julio de 2022, el Despacho del Alcalde Municipal, remitié
a la Unidad de Recursos Humanos, el curriculum vitae de Elmer Ovet Deza Obando y Edwar Gilberto
Obando Tisnado, a fin de que se sirva verificar el cumplimiento de requisitos para el desempefio como
representantes de la Municipalidad Provincial de Contumazd, presidente y miembro respectivamente,
ante el Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Contumazé;

Es asi que, mediante Informe N° 194-2022-MPC/RH, de 05 de julio del 2022, la responsable de la
Unidad de Recursos Humanos recomienda que “e/ sefior EDWAR GILBERTO OBANDO TISNADO cumple con
los requisitos establecidos en los “Lineamientos para la Designacidn y remocién de los Miembros del directorio y
Gerente/a de las Sociedades de Beneficiencia” aprobados con resolucion Ministerial N° 128-2019-MIMP de fecha 30
de mayo del 2019, por lo que informo a Ud. Para que se tome las decesiones correspondientes como &lta direccion
y proceder a la Designcacion como Miembro del Directorio de la Beneficiencia de Contumaza'”.

Asimismo, mediante Informe N° 202-2022-MPC/RH, de 05 de julio del 2022, emitido por la responsable
de la Unidad de Recursos Humanos recomienta que “e/ serior DEZA OBANDO ELMER OVET cumple con
los requisitos establecidos en los “Lineamientos para la Designacion y remocion de los Miembros del directorio y
Cerente/a de las Sociedades de Beneficiencia® aprobados con resolucion Ministerial N° 128-2019-MIMP de fecha 30
de mayo del 2019, por lo que informo a Ud. Para que se tome las decesiones correspondientes como alta direccion
y proceder a la Designcacion como Miembro del Directorio de la Beneficiencia de Contumaza”.

De esta manera, en virtud a los informes emitidos por la Responsable de Recursos Humanos, donde
recomienda que los citados profesionales el sefior DEZA OBANDO ELMER OVET vy el sefior EDWAR
GILBERTO OBANDO TISNADO, cumplen con los requistos minimos como representante de la
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Municipalidad Provincial de Contumazé para el cargo de Presidente y Miembro del Directorio de la
Sociedad de Beneficencia de Contumazd, segln lo establecido en la Resoluciéon Ministerial 128-2019-
MIMP;

Que, en virtud a las consideraciones expuestas y estando a lo dispuesto por las normas legales
citadas, asi como dentro las facultades atribuidas por el numeral 6, del articulo 20 de la Ley Orgénica de
Municipalidades - Ley N° 27972, y con las facultades y atribuciones de que esta investido el Despacho de
Alcaldia; Decreto Legislativo N° 1411, Decreto Legislativo que regula la naturaleza juridica, funciones,
estructura orgénica y otras actividades de las Sociedades de Beneficencia; Decreto de Urgencia N° 009-
2020, gue modifica al D. Leg. N° 1411; Resolucion Ministerial 128-2019-MIMP, que aprueba los
“Lineamientos para la designacién y remocién de los miembros del Directorio y Gerente/a General de las
Sociedades de Beneficencia™;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA, la designacién efectuada al sefior Victor Alberto
Paredes Floridn, identificado con DNI N.2 27141943, como Presidente del Directorio de la Sociedad de
Beneficencia de Contumaza, mediante Resolucidn de Alcaldia N.2 037-A-2020-MPC/A de 21 de febrero
de 2020, por la causal de fallecimiento, rindiéndole HOMENAJE POSTUMO a nombre de la
Municipalidad Provincial de Contumaza, en merito a su destaca labor como Presidente del Directorio.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a ELMER OVET DEZA OBANDO, identificado con
DNI N.© 27145179, como representante de la Municipalidad Provincial de Contumazé y Presidente del
Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Contumaza, con eficacia anticipada, a partir del 24 de junio
de 2022.

ARTICULO TERCERO: DESIGNAR, a EDWAR GILBERTO OBANDO TISNADO, identificado con
DNI N.2 43687404, como representante de la Municipalidad Provincial de Contumazé y Miembro del
Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Contumaza, con eficacia anticipada, a partir del 24 de junio
de 2022.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que Secretaria General, notifique la presente resolucién, a los
interesados, a la Sociedad de Beneficencia de Contumaza, a los Organos competentes de la Entidad vy al
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de la Informacion, publique la
presente resolucién en el portal institucional de la Municipalidad Provincial de Contumaza.

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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